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Groupe de travail Culture – 10 mars 2008
Présents : ADEC Mme Suzanne HELEINE ; APSARA FLAMENCO Mme STENGEL Sophie ; ARS JUVENIS - GROUPE DES JEUNES MUSICIENS DE BRETAGNE Mme FROSTIN Gaëlle ; ASS  TAP BREIZH M. LIGERON Christophe ; CERCLE CELTIQUE DE RENNES - KELC'H KELTIEK ROAZHON M. LE BOZEC Nicolas ; CHORALE DU THABOR - ENSEMBLE VOCAL & CHORALE DU THABOR M. BOISNIERE Alain ; COMPAGNIE ALTER EGO  Mme DENIS Maïté ; COMPAGNIE ALTER EGO  Mme Gwenaëlle BENABDERAHMARE ; Compagnie Rues Tuelles M. Anthony GOURAUD ; Tout Atout Mme CAVEY Lucie ; TUD AN HENT HOUARN -CERCLE CELTIQUE DES CHEMINOTS  RENNAIS M. METAYER Philippe ; Association Culturelle des Berbères de Bretagne M. AIT ABDELMALEK TAHAR ; ENSEMBLE MUSICAL DES CHEMINOTS RENNAIS M. SANQUER Robert ; LE CIRCUIT DES TETES DE L'ART Mlle Christine KERBRAT ; L'AIR DE RIEN  M. Jean-Luc BLAISE ; DANSE A TOUS LES ETAGES Mme Annie BEGOT.
Excusés : TUD AN HENT HOUARN -CERCLE CELTIQUE DES CHEMINOTS RENNAIS M. DEROINE André ; COMPAGNIE ENGRENAGE Mme Céline MOUSSEAU ; ESPACE DES SCIENCES ; La Balade des Livres M. Michel CHAUVIERE ; Centre chorégraphique ; FEDERATION DES PETITS LIEUX DE SPECTACLES Mme DELAHAIE Sandrine ; Tuchenn / Studio Té Mme Clémence Koudrine ; CLAP'PHONIE Mme Véronique HEMONET ; KOULIBALLETS - POUR LA PROMOTION DE LA DANSE & DE LA MUSIQUE Mme Morgane RAY ; ARTS VIVANTS EN I et V - (ex ADDM 35) Mme Isabelle MATASSE.
I- Modification et validation de la synthèse
- Des compléments ont été apportés à la synthèse de la dernière réunion. Ils précisent les problématiques déjà posées la dernière fois
 : 
1- Comment faire pour construire un réseau des associations culturelles rennaises ?

« L’annuaire des associations rennaises n’est plus en ligne sur le site de la Ville. Comment le remplacer ? »

Sur ce point il a également été rappelé l’importance de s’appuyer sur les réseaux existants « Jardins modernes, ADEC, maison de la poésie… »

2- Comment faire pour donner aux associations culturelles les moyens nécessaires à leur action ?

« Si on commençait par un état des lieux (ou une actualisation) exhaustif des salles et structures existant à Rennes, leurs missions précises et leurs capacités à recevoir des associations et à quelles conditions »
« Délai de réponse des aides de la DRAC trop important »

« Relancer l’idée des pôles associatifs (mutualisation de moyens)»

3- Comment faire pour pérenniser les financements des associations culturelles ?

« Pour une meilleure reconnaissance des services culturels de la Ville »

« Besoin de connaître d’abord les montants alloués à la culture par la Ville et les modes d’attribution »

« Besoin de partager les « success-story » en matière de financements privés »

« Il n’existe pas d’aide de la Ville et du département pour les emplois visant la gestion de l’administration quotidienne d’une seule association »

4- Comment faire pour permettre l’accès de tous à la culture ?

« Créer un pass culture pour les associatifs »

« Le coût d’accès est bien sûr souvent rédhibitoire pour beaucoup. Cependant, offrir des entrées gratuites ou très peu chères ne suffit pas à toucher tous les publics.  Comment aller plus loin au-delà de l’aspect financier ? »

« Echanger sur le principe de l’entrée libre-participation volontaire aux frais pour les manifestations ou évènements »

« Permettre aux personnes les plus en difficultés sociales de pratiquer la culture gratuitement »

5- Comment faire pour communiquer sur les activités culturelles proposées ?

« Créer un outil de communication culture-quartier »
« Créer lien et rencontre avec le quotidien Ouest-France »

« Lancer l’idée d’un journal culturel avec un comité de rédaction (ex. des Côtes d’Armor, « le cri de l’ormeau »)

« Un nouvel outil : BALA. L’agenda des évènements associatifs »

« Que faire de assorennes.org ? »

- Sur la synthèse du 11 février, il avait été nommé 8 groupes de questions avec la méthode proposé des "comment faire pour ?". Après discussion, ces 8 groupes sont rassemblés en 2 groupes : 

1- Comment faire pour construire un réseau des associations culturelles rennaises favorisant la visibilité de l’action culturelle sur Rennes ?

2- Comment faire pour donner aux associations culturelles les moyens nécessaires à leur action ?

Cela forme donc 2 sous-groupes dans le groupe de travail Culture.

II- Travail sur les problématiques retenues
Les personnes présentes se sont partagés dans ces "sous-groupes" et ont proposé des pistes d'action :

1- Comment faire pour construire un réseau des associations culturelles rennaises favorisant la visibilité de l’action culturelle sur Rennes ?
Dans ce sous-groupe, il a beaucoup été question de l'accès à la culture, de la médiation, de la communication et du projet. Les questions de barrières symboliques et financières d'accès à la culture ont été largement abordées.

Les propositions retenues :

- Mener un travail d’état des lieux 

· Identification des domaines d’activités de la culture - selon l’arbre construit par le DLA Culture : Média, Audiovisuel, développement culturel, architecture, culture scientifique et technique, musique, patrimoine, artisanat et métiers d'art, livre et lecture, pluridisciplinaire, arts visuels, spectacle
- Construire un réseau 

· Pour partager, s’unir, résister, construire une pensée, s’appuyer sur des valeurs partagées, se faire connaître, communiquer, tisser des nœuds / liens / lien social…

- Favoriser le développement d’initiative favorisant l’accès à la culture

· Jeux de pistes / parcours de tickets (1 ticket « théâtre » donne doit à un ticket « art contemporain » qui donne droit à un ticket « danse »…)

· Banque de projets pour construire des projets en partenariat

· Initiatives qui « vont vers » les gens.
2- Comment faire pour donner aux associations culturelles les moyens nécessaires à leur action ?
« Il y a une concentration, une concurrence, voire une surcharge des associations culturelles sur Rennes ». Face à cette affirmation, il faut construire de la convergence, de la coopération et de la mutualisation.
- Echanger les savoirs sur les financements, veille juridique…

· Mener un travail d’identification de l’information et des lieux d’informations.

· Clarifier les critères d’attributions de subventions par la Ville, notamment entre ce qui relève de la Direction vie associative et de la Direction Culture

- Echanger sur le matériel, les locaux administratifs, les locaux de spectacle

· Faire un inventaire des ressources pour les associations et mettre à disposition l’information de manière claire.

III- Organisation de l’action du groupe de travail « culture »

Le travail préalable réside dans un travail d’état des lieux qui pourra être confié à un contractuel ou à un stagiaire. L’objectif c’est qu’un premier travail d’état des lieux soit finalisé pour la fin de l’année 2008.
La prochaine réunion du groupe de travail culture est fixée au lundi 14 avril à 18h30 salle Brékilien. 
· Travail sur le plan d’actions du GT culture (finalisation et début de mise en œuvre)

· Echange (sous réserve) avec les élus en charge de la culture et de la vie associative.

· Désignation des porte-parole du GT culture

· …

D’ici là, le Mouvement Associatif Rennais et la Ville seront informés des réflexions et volonté d’actions du groupe de travail Culture.









� Toujours selon la même méthode des « Comment faire pour ? » en reprenant telles quelles les expressions des participants
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